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ÅRSBERETNING FOR 2007 
 
Virksomheten  
Ceetron AS har hovedkontor i Trondheim, avdelingskontor i Tønsberg og et heleid 
datterselskap Ceetron GmbH lokalisert i Fellbach (Stuttgart), Tyskland. Selskapet leverer 
programvare og konsulenttjenester for visualisering av tekniske beregningsresultater.  Ceetron 
AS’ kunder er internasjonale aktører innen bil, fly, marin og olje/gass industri, samt 
forskningsinstitusjoner og universiteter.  
 
Pr 31.12.2007 hadde Ceetron AS 9 ansatte, hvorav 2 kvinner. 6 årsverk er knyttet til teknisk 
utvikling, 2 årsverk til salg og markedsføring og 1 årsverk til administrasjon. Det tyske 
datterselskapet har 3 ansatte.  
 
Basisen for selskapets omsetning er utvikling og salg av skreddersydde løsninger samt 
eksternt finansiert eller støttet utvikling av programvarekomponenter og sluttbrukerprodukter 
basert på selskapets kjerneteknologi. 
 
 
Aktiviteter 
FoU-prosjekter og produktutvikling  

 
• Produktutvikling: I 2007 har det blitt lagt ned betydelig innsats i videreutvikling av 

Ceetrons kjerneteknologi. Kjerneteknologien er basis for selskapets løsnings- og 
produktportefølje. Teknologiutviklingen har omfattet grafikkytelse, utvidelse av 
Ceetrons databaseformat samt øking av  funksjonalitet og brukervennlighet av 
selskapets 3D viewere. Videre er det foretatt en oppgradering av sluttbrukerproduktet 
GLview Inova.  
 

• F&U: I 2007 initierte selskapet et FoU prosjekt med støtte fra skattefunn på utvikling 
av et programsystem for multidisiplinære analyser rettet mot offshore industri. 
Prosjektet skal frembringe ny kunnskap og teknologi som vil danne grunnlag for 
selskapets videre utvikling innen markedsområdene olje, gass og offshore.   

 
Skreddersydde løsninger 
En rekke kunder, deriblant StatoilHydro, SINTEF Gruppen, DNV og Migris AS, har  kjøpt 
skreddersydde løsninger i 2007. Leveransene har i hovedsak bestått i utvikling av tilpassede 
visualiseringsløsninger basert på Ceetrons teknologi. For skreddersydde løsninger er olje, gass 
og offshore de viktigste markedsområdene.  
 
 
Programvaresalg 
Aktivitetene i 2007 har hovedsaklig vært konsentert mot å identifisere nye OEM-partnere 
samt og videreutvikle den eksisterende kundeporteføljen. Lisensinntekter fra selskapets 
produkter utgjorde 80%  av den totale omsetningen i 2007. 
 
 
Resultat og balanse 
Etter styrets oppfatning gir det fremlage resultatregnskapet og balansen med tilhørende noter 
et  korrekt bilde av driften og stillingen for Ceetron AS ved årsskiftet.  
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Ceetron AS hadde en omsetning på NOK 10.011.440 i 2007, en vekst på ca 10% fra året før. 
Selskapet hadde en forsterket satsing på produktutvikling, salg og markedsføring. 
Bemanningen ble økt med 4 nye medarbeidere, hvorav 3 i Tyskland. Det har vært en 
betydelig opplæringskostnad knyttet til igangkjøring av Ceetron GmbH. I tillegg til 
investering i aksjekapital i Ceetron GmbH, har Ceetron AS finansiert oppstartskostnader på 
NOK 1.490.288.  
 
Egenkapitalgraden i Ceetron AS var ved årsskiftet 69%. Av likviditetsbeholdningen på  
NOK 7.988.180 var 5.903.758 plassert på Livsparekonto i Storebrand.   
 
Styret foreslår at årets overskudd i selskapet på NOK 534.285 overføres til annen egenkapital. 
Styret legger til grunn at det ikke er tvil om fortsatt drift. 
 
Revisjonshonorar og lønn til adm.dir 
Det er kostnadsført revisjonshonorar i 2007 med NOK 56 000 for lovbestemt revisjon og 
NOK 29 490 i annen bistand.  
 
Samlet kompensasjon til stillingen som administrerende direktør var totalt 876.985, derav 
NOK 866 035 i lønn inklusive bonus.  
 
 
Miljø og sikkerhet 
Bedriften forurenser ikke det ytre miljø. 
 
Sykefraværet var på 2.3 % i selskapet. Det har ikke vært ulykker forbundet med driften som 
har ledet til sykefravær. Selskapet praktiserer likestilling med hensyn til lønn og andre 
forhold. 
 
 
Fremtidsutsikter 
Ceetron har som ambisjon å videreutvikle sin posisjon som en internasjonal aktør i et 
nisjemarked for 3D visualisering av beregningsresultater. Selskapet har meget 
konkurransedyktig teknologi og høy kompetanse og styret ønsker å intensivere 
videreutvikling av selskapets kjerneteknologi og produkter.  
 
Det tyske datterselskapet skal i hovedsak markedsføre CEETRONs produkter samt utvikle 
skreddersydde løsninger for de tysktalende markedene Tyskland, Østerrike og Sveits, samt 
understøtte selskapets samarbeidspartner i Tyskland, FE-Design GmbH i dennes 
markedsføring og support.  Styret ser et stort markedspotensiale i de tysktalende landene både 
for sluttbrukerproduktene og for skreddersydde løsninger innen bil- og flyindustri.  
 
Det siste året har konkurransen i sluttbrukermerkedet blitt merkbart skjerpet. Selskapet vil 
foreta grep i 2008 for å møte den økte konkurransen.  
 
Selskapet har ambisjoner om vekst i kommende 5 årsperiode. Veksten skal i hovedsak være 
organisk, men selskapet vurderer også løpende etablering av strategiske allianser, fusjon eller 
salg av en større eierpost til en industriell aktør.  
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Styret ser med bekymring på utviklingen av dollarkursen, som har falt ca. 18% i løpet av det 
siste året, da noen av kontraktene er i USD.  Nye kontrakter vil bli undertegnet i NOK 
alternativt EUR. 
 
Styret ser det ikke som realistisk å notere selskapet på OTC-listen eller andre former for 
notering i den nærmeste fremtid. 
 
 
Annet 
Det ikke er andre vesentlige forhold av betydning for bedømmelse av selskapets stilling enn 
de som er gitt ovenfor.  
 
 

* * * 
Trondheim, 27. mars 2008 

 
 
 
___________________ ___________________ ___________________ 
Ottar G. Kristiansen  Hans Eirik Olav  Karl Klingsheim 
(styreleder) 
 
 
 
 
___________________     ___________________ 
Jan Chr. Anker      Tor Helge Hansen 
        (Adm.Dir.) 


